[image: image1.emf]              П ОЛОЖЕНИЕ О ВЫБОРАХ ОРГАНОВ УЧЕНИЧЕСКОГО  САМОУПРАВЛЕНИЯ     1.   Общие положения.     Одной из форм реализации принципа гуманизации учебно - воспитательного процесса в школе являются альтернативные выборы  активов классных и школьных коллективов учащихся. Связь  этих двух  уровней функционирования детского соуправления наглядно отражена в  структуре органов ученического самоуправления, выработанной в  сотрудничестве учащимися и педагогами  (Приложение 1)   2.   Организация работы органов    ученического самоуправления .   2.1.   В сентя бре каждого учебного года проводится отчетно - выборная  конференция учащихся  –  высший орган ученического самоуправления. На  ней подводятся итоги работы в прошедшем учебном году: заслушиваются  отчеты ответственных по направлениям, анализируются достижении и  н едостатки в работе органов самоуправления, приводятся результаты  исследований общественного мления школьников по итогам прошлого  учебного года, разрабатываются пути развития на предстоящий год.  Кульминацией работы конференции становятся выборы нового Совет а  старшеклассников.    2.2.   Каждый кандидат представляет себя и свою предвыборную платформу  в «рекламном» бюллетене, который создается  им сами м свободно в  творческой форме:  здесь и  самые любимые свои фотографии, и рассказ о  себе, о своих увлечениях и интересах , о том опыте работы, который ученик 
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ПОЛОЖЕНИЕ О ВЫБОРАХ ОРГАНОВ УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
1. Общие положения.

 Одной из форм реализации принципа гуманизации учебно-воспитательного процесса в гимназии являются альтернативные выборы активов классных и школьных коллективов учащихся. Связь этих двух уровней функционирования детского соуправления наглядно отражена в структуре органов ученического самоуправления, выработанной в сотрудничестве учащимися и педагогами (Приложение 1)
2. Организация работы органов  ученического самоуправления.

2.1. В мае каждого учебного года проводится отчетно-выборная конференция учащихся – высший орган ученического самоуправления. На ней подводятся итоги работы в прошедшем учебном году: заслушиваются отчеты ответственных по направлениям, анализируются достижении и недостатки в работе органов самоуправления, приводятся результаты исследований общественного мления школьников по итогам прошлого учебного года, разрабатываются пути развития на предстоящий год. Кульминацией работы конференции становятся выборы нового Совета старшеклассников. 
2.2. Каждый кандидат представляет себя и свою предвыборную платформу в «рекламном» бюллетене, который создается им сами м свободно в творческой форме:  здесь и  самые любимые свои фотографии, и рассказ о себе, о своих увлечениях и интересах, о том опыте работы, который ученик уже успел приобрести в стенах родной гимназии, и рекомендации товарищей и педагогов, и личный взгляд на проблемы общественной жизни и свое участие  в ней.
2.3. Выпуск агитационных бюллетеней – не единственная форма рекламы кандидатов. Большое влияние на итоги предвыборной борьбы оказывают и другие СМИ гимназии: газета «Школьная жизнь», публикующая статьи кандидатов, а также – и это, наверное, самое главное – уже сложившаяся популярность отдельных личностей, заработанная активным участием в общественной жизни гимназии. Конференция  делает выбор… Счетная комиссия, состоящая из представителей различных классов и параллелей, преподавателей и администрации гимназии, подводит итог, и на свет появляется новый Совет старшеклассников, которому предстоит теперь своими делами оправдать доверие коллектива. Совет старшеклассников на своем первом заседании избирает президента ученического самоуправления и выносит эту кандидатуру на рассмотрение конференции, которая может принять или отвергнуть этот выбор.
      Как правило, кандидатура утверждается и начинается новый виток работы ученического самоуправления.

2.4. После конференции проводятся собрания в каждом классе для подведения итогов работы советов, проходят выборы на будущий год. Ребята анализируют работу класса, подводят итоги, обсуждают свои проблемы и размышляют о способах их разрешения. От того, насколько серьезно и грамотно будет выбран классный актив, зависит и работа ученического самоуправления, а в итоге – и функционирование воспитательной системы гимназии. Заранее продумывается ход собраний, утверждается основной перечень вопросов, которые необходимо будет решить. Представители Совета и педагогического коллектива посещают каждое собрание, помогая провести его на высоком уровне. Начиная в 8 класса, коллектив предлагает своих кандидатов в Совет министров (СМ). Выдвинуть своих представителей в СМ, по достоинству оценив их работу в своем секторе, могут и ответственные по направлениям, и кураторы от педагогического коллектива, и сами ребята, - любой из них может сформулировать свою предвыборную платформу и предложить себя в качестве организатора общественной жизни гимназии. 
       Таким образом осуществляется непрерывная многосторонняя связь между активами классов, с Советом  министров и пед. коллективом, являющаяся одним из основных системообразующих факторов воспитательной работы в школе.
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ПОЛОЖЕНИЕ О ВЫБОРАХ ОРГАНОВ УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

1. Общие положения.


 Одной из форм реализации принципа гуманизации учебно-воспитательного процесса в школе являются альтернативные выборы активов классных и школьных коллективов учащихся. Связь этих двух уровней функционирования детского соуправления наглядно отражена в структуре органов ученического самоуправления, выработанной в сотрудничестве учащимися и педагогами (Приложение 1)

2. Организация работы органов  ученического самоуправления.


2.1. В сентябре каждого учебного года проводится отчетно-выборная конференция учащихся – высший орган ученического самоуправления. На ней подводятся итоги работы в прошедшем учебном году: заслушиваются отчеты ответственных по направлениям, анализируются достижении и недостатки в работе органов самоуправления, приводятся результаты исследований общественного мления школьников по итогам прошлого учебного года, разрабатываются пути развития на предстоящий год. Кульминацией работы конференции становятся выборы нового Совета старшеклассников. 

2.2. Каждый кандидат представляет себя и свою предвыборную платформу в «рекламном» бюллетене, который создается им сами м свободно в творческой форме:  здесь и  самые любимые свои фотографии, и рассказ о себе, о своих увлечениях и интересах, о том опыте работы, который ученик уже успел приобрести в стенах родной школы, и рекомендации товарищей и педагогов, и личный взгляд на проблемы общественной жизни и свое участие  в ней.

2.3. Выпуск агитационных бюллетеней – не единственная форма рекламы кандидатов. Большое влияние на итоги предвыборной борьбы оказывают и другие СМИ школы: газета «Школьная жизнь», публикующая статьи кандидатов, а также – и это, наверное, самое главное – уже сложившаяся популярность отдельных личностей, заработанная активным участием в общественной жизни школы. Конференция  делает выбор… Счетная комиссия, состоящая из представителей различных классов и параллелей, преподавателей и администрации школы, подводит итог, и на свет появляется новый Совет старшеклассников, которому предстоит теперь своими делами оправдать доверие коллектива. Совет старшеклассников на своем первом заседании избирает президента ученического самоуправления и выносит эту кандидатуру на рассмотрение конференции, которая может принять или отвергнуть этот выбор.

      Как правило, кандидатура утверждается и начинается новый виток работы ученического самоуправления.


2.4. После конференции проводятся собрания в каждом классе для подведения итогов работы советов, проходят выборы на будущий год. Ребята анализируют работу класса, подводят итоги, обсуждают свои проблемы и размышляют о способах их разрешения. От того, насколько серьезно и грамотно будет выбран классный актив, зависит и работа ученического самоуправления, а в итоге – и функционирование воспитательной системы школы. Заранее продумывается ход собраний, утверждается основной перечень вопросов, которые необходимо будет решить. Представители Совета и педагогического коллектива посещают каждое собрание, помогая провести его на высоком уровне. Начиная в 8 класса, коллектив предлагает своих кандидатов в Совет министров (СМ). Выдвинуть своих представителей в СМ, по достоинству оценив их работу в своем секторе, могут и ответственные по направлениям, и кураторы от педагогического коллектива, и сами ребята, - любой из них может сформулировать свою предвыборную платформу и предложить себя в качестве организатора общественной жизни школы. 

       Таким образом осуществляется непрерывная многосторонняя связь между активами классов, с Советом  министров и пед. коллективом, являющаяся одним из основных системообразующих факторов воспитательной работы в школе.
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